Lernzeit

1. Tag | 9:30-17 Uhr
2. Tag | 9:30-17 Uhr
3. Tag | 9:30-16 Uhr
Lernkosten

EUR 450,00 zzgl. MwSt.
inkl. Unterlagen, Getranke

Lernort
Berlin

Anmeldung unter:
nauditt @argo-team.de

ap-weaj-obiecmmm

=
Moderation von :
Zukunftswerkstatten und 2
anderen 3
GroRgruppenmethoden -

25. - 27.11.2026

Kreativ denken. Losungen finden. Zukunft gestalten.

Die Zukunftswerkstatt ladt dazu ein, die eigene
Fantasie zu entfalten und neue Ideen fiir
gesellschaftliche Herausforderungen zu entwickeln.
Die Fortbildung zeigt Ihnen, wie Sie
Zukunftswerkstatten erfolgreich planen und
moderieren - beteiligend, inspirierend und praxisnah.
Urspriinglich von den Zukunftsforschern Robert Jungk,
und Norbert R. Mullert entwickelt, macht sie Menschen
,u aktiven Gestaltern ihrer Zukunft — statt nur

Betroffene von Planung zu sein.




Leitung: Kristina Nauditt

Diplom in Politikwissenschaften, Schwerpunkte:

AuBerschulische Politische Erwachsenenbildung, Kon-
fliktforschung (FU-Berlin, Uni Bonn), Kulturmanagerin
(1Q-Consult, Berlin), Organisationsentwicklung und
Change Management (DUW Berlin), Friedensfachkraft,
Studieninhalte: Mediation, Gewaltfreie Kommunikation,
Konfliktransformation (Forum Ziviler Friedensdienst,
Akademie fiir Konflikttransformation, Bonn),
Systemische Beratung (BlauArt Frankfurt/Main)

&El

VERTIEFUNG :
DEMOKRATISCHEN
HANDELNS

Zur Vorbereitung empfehlen wir:

Zur Vorbereitung empfehlen wir:
Beate Kuhnt, Norbert R. Mdllert

Moderationsfibel Zukunftswerkstatten:

Verstehen, Anleiten, Einsetzen
2004
EUR 26,00

Kristina Nauditt, Gerd Wermerskirgh
Radikal beteiligen. 30 Erfolgskriterien
und Gedanken zur Vertiefung
demokratischen handelns. EHP 2018

EUR 19,90
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Die Themen der
Fortbildung

* Bedeutung von Partizipation

* Teilnahme an einer dreistiindigen Zukunftswerkstatt
und ihre Auswertung

* Zukunftswerkstatt als Methode: Hintergrund und
Geschichte

* Einsatzméglichkeiten des Konzeptes und
Zielgruppenspezifiken

* Analyse der Rolle, Funktion und Haltung der Moderation

* Learning by doing - der Transfer: Moderation einer
Zukunftswerkstatt von den Teilnehmenden mit
Feedback der Trainer*in

« Uberblick tiber weitere partizipative Planungsmethoden
(Aktivierende Befragung, Zukunftskonferenz/Future

Search, Open Space, Appreciative Inquiry, World Café
etc.)




